Paris

\allée de la Marne

La Communauté d’agglomération Paris — Vallée de |la Marne
(230 000 habitants)
Ligne A du R.E.R. — 30 minutes de PARIS

RECRUTE

POUR LA DIRECTION DES ACHATS ET DE LA COMMANDE PUBLIQUE

DIRECTEUR(RICE) DES ACHATS ET DE LA COMMANDE PUBLIQUE H/F
CADRE D’EMPLOI DES ATTACHES TERRITORIAUX

Placé(e) sous l'autorité de la Directrice Générale des Services, vous conseillez et portez assistance aux
services et aux élus en matiére de marchés publics et d’achats.

MISSIONS

Le (la) directeur(trice) des achats et de la commande publique définit, en lien avec les élus et la direction
générale des services, la politigue achat de 'EPCI et pilote sa mise en ceuvre dans une optique
d’optimisation des ressources, de sécurisation juridique des achats et d’amélioration de la qualité des
prestations commandées.

- 1l (elle) impulse, organise et dirige la mise en ceuvre des plans d’actions en fonction des objectifs
définis par la direction générale et/ou les élus, apporte aux élus des arguments stratégiques d’aide
a la décision.

-l (elle) assiste et conseille la direction générale de la collectivité dans I'élaboration de stratégies
achats.

- Il (elle) pilote la démarche achats.

- Il (elle) pilote I'élaboration d’'une nomenclature achat et la programmation des achats de la
collectivité, assiste les différents services dans I'évaluation et la définition du juste besoin.

- 1l (elle) intervient en lien direct avec les directions opérationnelles pour assurer la conception, la
passation et le bon fonctionnement des marchés publics passés par la collectivité.

- 1l (elle) pilote des achats de toute nature (travaux, fournitures, services) en vue de satisfaire les
besoins des services et contribue a la performance des achats sur le plan qualitatif, €conomique,
juridigue et environnemental.

- Il (elle) pilote et anime le travail en réseau des responsables de la commande publique du territoire
de la collectivité et propose des pistes de mutualisation des achats avec les communes membres.

MANAGEMENT D’EQUIPE ET GESTION DE LA DIRECTION

- Il (elle) organise et supervise les activités de son équipe.

- 1l (elle) délegue les missions selon les compétences, le plan de charge et la complexité des
dossiers.

- Il (elle) assure I'animation et le management de I'équipe.

PROFIL RECHERCHE

- Bac+5 formation achat et commande publique

- Solide expérience en management, pilotage de services et travail en transversalité
- Esprit d’équipe et sens relationnel développé

- Bonne maitrise de I'environnement territorial et des relations avec les élus

- Expérience sur un poste similaire.



CONDITIONS D’EMPLOI

- Poste a temps complet

- Lieu de travail : H6tel d’Agglomération - Torcy

- Rémunération statutaire — régime indemnitaire — prestations sociales via le CNAS — Amicale du
Personnel — Prévoyance maintien de salaire - CET

- Véhicule avec remisage a domicile

Merci d'adresser votre candidature par mail a I'attention de :
M. le Président de la Communauté d’agglomération Paris — Vallée de la Marne
recrutement-stage@agglo-pvm.fr



